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Nr. 1269/24.04.2023

Anunt concurs pentru ocuparea posturilor vacante de naturi contractuali
la Spitalul Oriisenesc Victoria, judet Brasov
Medic specialist EPIDEMIOLOGIE

In conformitate cu

- Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfisurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist §i chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de
sdnatate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment
din unitafile sanitare fard paturi sau din directiile de sanitate publica, respectiv a functiei de
farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi,

- Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii (r1), cu modificarile si completirile
ulterioare,

Spitalul Orisenesc Victoria organizeazi concurs pentru ocuparea unui post de medic
specialist Epidemiologie la C.P.I.A.A.M, normi intreagi cu durata timpului de lucru de 7h/zi, cu
contract de munca pe perioadi nedeterminati;

In vederea inscrierii pentru concurs, candidatul va depune la Spitalul Orasenesc Victoria din str.
Biii nr. 2, orag Victoria, judet Bragov, compartiment Resurse umane, un dosar cuprinzind urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la H.G. nr.
1.336/2022;

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist pentru medici; copia se va prezenta
insotitd de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul
comisiei de concurs.

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs; copia se va
prezenta insotitd de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.

d) dovada/inscrisul, din care si rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau )
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Acest document este valabil 3 luni si se depune la dosar in termen de valabilitate

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin ;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; acest document este
valabil 3 luni si se depune la dosar in termen de valabilitate; documentul poate fi inlocuit cu o declaratie
pe propria rispundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul
de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea
sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.
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g) certificatul de integritate comportamentald, din care sd reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

h) adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului; adeverinta care atestd starea de sdnatate va contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sin#tatii. Pentru
candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii. Documentele de incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; copia se va prezenta insotitd de documentul original, care se certificad cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

j) curriculum vitae, model comun european;

k) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz; copia se va prezenta insotitd de documentul original, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

1) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care s
ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; copia se va
prezenta insotitd de documentul original, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane al unititii sanitare in intervalul
prevazut in calendarul de concurs. Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0368404404.

Desfésurarea concursului/examenului de angajare constd in etapele cuprinse intre prima zi de
depunere a dosarelor candidatilor si data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

Concursul se sustine in fata comisiilor de concurs.

Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei functii contractuale se face
prin concurs sau examen la care poate participa orice persoand care indeplineste conditiile generale si
conditiile specifice stabilite prin figsa postului pentru ocuparea respectivei functii contractuale.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

Conditii generale:

a) are cetitenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificarile i completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidaté la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care participa la concursul pentru
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc pe baza fisei postului, conform statului de
functii.

TEMATICA pentru concursul de ocupare de post medic specialist EPIDEMIOLOGIE

I. PROBA SCRISA de epidemiologie generali si speciali

1. Istoricul epidemiologiei. (1,2,4,5,7)

2. Definitie, scopurile, domenii de utilizare ale epidemiologiei. (1,2,4,5,7)

3. Metoda epidemiologicé, metoda clinica. (1,2,4,5,7)

4. Secventele metodei epidemiologice (1,2,4,5,7).
<)
6
7
8

. Bazele epidemiologiei practice. (1,2,4,5,7)
. Supravegherea in sandtatea comunitara. (1,2,4,5,7)
. Investigatii epidemiologice. (1,2,4,5,7)
. Analiza epidemiologica. (1,2,4,5,7)
9. Evaluarea epidemiologica. (1,2,4,5,7)
10. Aplicatii ale epidemiologiei in s@nétatea publica. (1,2,3,5,7)
11. Cauzalitatea. Factori cauzali. Stabilirea cauzalitatii.(2,4,5,7)
12. Epidemiologia clinic&.(1,2,7)
13. Profilaxia. Screening.(1,2,7,10,11)
14. Epidemiologia generald a bolilor infectioase .(1,2,4,5,7,10,11)
15. Caracteristicile epidemiologice ale microorganismelor.(2,3,4,5,7)
16. Procesul infectios (definitie, factori conditional, forme de manifestare populafionald).
(2,3,4,5,9)
17. Focar epidemiologic (definitie, factori conditional, forme de manifestare populationald).
(1,2,4,5)
18. Proces epidemiologic (definitie, factori conditional, forme de manifestare populationald).
(1,2,4,5)
19. Epidemiologia prevenirea si controlul bolilor infectioase .
19.1. Infectii virale respiratorii acute.(2,4,5,7,,9,10,11,12)
19.2. Gripa. (2,5,7,9,10,11,12)
19.3. Adenoviroze. (2,5,7,9,10,11,12)
19.4. Ryjeola. (2,5,7,9,10,11,12)
19.5. Rubeola. (2,5,7,9,10,11,12)
19.6. Variola. (2,5,7,9,10,11,12)
19.7. Varicela. (2,5,7.9.10,11,12)
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19.8. Herpes simplex. (2,5,7,9,10,11,12)
19.9. Herpes zoster. (2,5,7,9,10,11,12)

19.10.
19:11.
19.12.
19:13.
19.14.
19.15.
19.16.
19.17.
19:18.
19.19.
19.20.
19.21.
19.22.
19.23.
19.24.
19.25.
19.26.
19:27.
19.28.
19:29.
19.30.
19.31.
19.32.
19.33.
19.34.
19.35.
19:36.

Parotidita epidemici. (2,5,7,9,10,11,12)
Mononucleoza infectioasa. (2,5,7,9,10,11,12
Psitacoza-ornitoza. (2,5,7,9,10,11,12)
Scarlatina. (2,5,7,9,10,11,12)
Angina cu streptococ betahemolitic de grup A. (2,5,7,9,10,11,12)
Difteria. (2,5,6,7,9,10,11,12)
Tusea convulsiva. (2,5,6,7,9,10,11,12)
Meningita meningococici (epidemica). (2,5,6,7,9,10,11,12)
Legioneloze. (2,5,7,9,10,11,12)
Salmoneloze. (2,5,7,9,10,11,12)
Dizenteria bacteriana. (2,5,6,7,9,10,11,12)
Dizenteria amibiana. (2,7,9,10,11,12,13)
Holera si infectii cu alti vibrioni patogeni. (2,5,6,7,9,10,11,12)
Toxiinfectii alimentare. (2,5,7,9,10,11,12)
Boala diareica acuté infectioasa. (2,5,7,9,10,11,12)
Yersinioza. (2,5,7,9,10,11,12)
Campylobacterioza. (2,5,7,9,10,11,12)
Listerioza. (2,5,7,9,10,11,12)
Hepatite virale (transmitere predominant enterala). (2,4,6,7,8,9,10,11,12)
Poliomielita. (2,4,6,7,8,9,10,11,12)
Enteroviroze nepoliomielitice. (2,4,7,9,10,11,12)
Gastroenterita virala (Norwalk), rotavirus. (2,4,7,9,10,11,12)
Toxoplasmoza. (2,7,9,10,11,12,13)
Trichineloza. (2,7,9,10,11,12,13)
Hepatite virale (transmitere predominant parenterald). (2,4,6,7,8,9,10,11,12)
Injectia cu HIV/SIDA.(2,4,7,9,12)
Rickettsize (tifosul exantematic, Brill, febrd de 5 zile, febra Q, febra butunoasd).

(2,5,7,9;10,11,12)

19.37.
19.38.
19.39.
19.40.
19.41.
19.42.
19.43.
19.44.
19.45.
19.46.
19.47.
19.48.
19.49.

Antrax. (2,5,6,7,8,9,10,11,12)

Bruceloza. (2,5,7,9,10,11,12)

Pesta. (2,5,7,9,10,11,12)

Tularemia. (2,5,7,9,10,11,12)

Rabia. (2,4,6,7,8,9,10,11,12)

Malaria. (2,7,9,10,11,12,13)

Leishmanioza. (2,7,9,10,11,12,13)
Leptospiroze. (2,5,7,9,10,11,12)

Infectii cu anaerobi (tetanos, botulism). (2,5,6,7,8,9,10,11,12)
Lepra. (7)

Infectii nosocomiale. (2,5,7,9,10,11,12)
Infectii stafilococice. (2,5,7,9,10,11,12)
Infectii cu Pseudomonas aeruginosa.(2,5,7,9)

II. PROBA PRACTICA de epidemiologie generali

1. Tipuri de studii epidemiologice utilizate in studiul cauzalitatii. (2,7)

2. Esantionarea in studii epidemiologice. (2,7)

3. Analiza frecventei unor fenomene de sanétate in populatie. (2,7)

4. Metode de culegere, prelucrare, interpretare si transmitere multidirectionald a informatiilor
epidemiologice in cadrul supravegherii. (2,7)
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5. Clasificarea i sinteza masurétorilor epidemiologice. (2,7)
6. Intocmirea fisei de anchet’ epidemiologici (diferite categorii de boli transmisibile). (2,7)
7. Metodologia efectudrii anchetei epidemiologice(preliminare, retrospective). (2,7)
8. Intocmirea unui program epidemiologic de supraveghere si control pentru diferite categorii de
boli transmisibile (structura, obiective, prestatii). (2,7)

9. Prezentarea si interpretarea indicatorilor statistici si reprezentérilor grafice cu larga utilizare in
practica epidemiologica. (2,7)

10. Recoltarea, conservarea si transportul produselor patologice (investigarea focarului de boli
transmisibile). (2,3,7)

11. Vaccinopreventia: vaccinuri utilizate in programul largit de vaccinare, alte vaccinuri utilizate
in profilaxie(indicatii, contraindicatii, tehnica administrérii, efecte secundare). (2,6,8,9,10,11)

12. Principiile, obiectivele si structura calendarului vaccindrilor in Romania. (6)

13. Evaluarea fondului imunitar al populatiei. Controlul, eliminarea, eradicarea unor boli
transmisibile prin imunizari active. (2,6,8,9,10,11)

14. Seropreventia: date generale, seruri de largd utilizare, indicatii, contraindicatii, reactii adverse,
testarea riscului de sensibilizare fatd de seruri heterologice. (2,6,8,9,10,11)

15. Imunoglobulino-preventia: date generale, tipuri de imunoglobuline, indicatiile si limitele
utilizarii. (2,6,8,9,10,11)

16. Decontaminarea microbiand: date generale, mijloace si metode, tipuri de decontaminare,
evaluarea eficacitatii.(2,10,11)

17. Sterilizarea: date generale, mijloace si metode, evaluarea eficacitatii. (2,10,11)

18. Antibiotico- si chimiopreventia: date generale, indicatii, limite, reactii adverse, implicatii
medicale si socioeconomice. (2,7,9,10,11,12)

19. Lupta impotriva insectelor (vectori generatori de disconfort): date generale, metode si mijloace
de preventie si combatere.(2,10,11,13)

20. Lupta impotriva rozitoarelor ddunatoare de importantd epidemiologica: date generale, metode
si mijloace de preventie si combatere.(2,10,11)

21. Elaborarea unui program anual de vaccinari la nivel teritorial (2,10,11)

22. Reactia de hemaglutinare si hemaglutinoinhibare: principii de interpretare, decizii in diferite
situatii epidemiologice. (2,4,9,10,11)

23. Teste intradermice de receptivitate utilizate in practica epidemiologicd: exemple, principii,
tehnica, interpretare.(2,10,11)

24. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemic intr-un focar de febra tifoida. . (2,7,9,10,11)

25. Examene de laborator ce se pot solicita in focarul de febr tifoidd pentru orientarea activitafii
antiepidemice. (2,7,9,10,11)

26. Supravegherea epidemiologicé activa a starii de purtitor de Salmonella typhi. (2,7,9,10,11)

27. Masuri antiepidemice in focarul de holera. (2,7,9,10,11)

28. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemicd intr-un focar de dizenterie bacteriana.
(2,7,9,10,11)

29. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemicd intr-un focar de toxiinfectie alimentara.
2,7,9,10,11)

30. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemica intr-un focar de difterie. (2,7,9,10,11)

31. Elaborarea unui plan de supraveghere epidemiologica activa a difteriei, orientarea activitatii
antiepidemice prin examene de laborator si alte investitii paraclinice. (2,7,9,10,11)

32. Supravegherea epidemiologica activa a stérii de purtator de bacil difteric. (2,7,9,10,11)

33. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemica intr-un focar de scarlatina. (2,7,9,10,11)

34. Elementele supravegherii epidemiologice active a infectiei streptococice. (2,7,9,10,11)

35. Supravegherea epidemiologica activa a stirii de portaj cu streptococ betahemolitic grup A.
(2,7,9,10,11)
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36. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemici intr-un focar de meningita meningococici.
(2,7,9,10,11)

37. Masuri antiepidemice in focarul de tuse convulsiva. (2,7,9,10,11)

38. Masuri antiepidemice in focarul de leptospiroze. (2,7,9,10,11)

39. Elaborarea unui plan de supraveghere epidemiologica a tetanosului. (2,7,9,10,11)

40. Elaborarea unui plan de actiune antiepidemicd intr-un focar de neuroviroza paralitici cu
sindrom de neuron motor periferic. (2,7,9,10,11)

41. Produse patologice ce se recolteaza in focarul de neuroviroza pentru diagnosticul de laborator
si orientarea activititii profilactice. (2,7,9,10,11)

42. Elaborarea unui plan de supraveghere epidemiologica activa a gripei. (2,7,9,10,11)

43. Masuri antiepidemice in focarul de hepatita virala acutd cu transmitere predominant enterala.
(2,7,9,10,11)

44. Masuri antiepidemice in focarul de hepatitd virald acutd cu transmitere predominant
parenterala. (2,7,9,10,11)

45. Masuri antiepidemice in focarul de SIDA. (2,4,7,9)
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8. Ivan Aurel, Azoicéi Doina - Vaccinologie, Ed. Polirom, Iasi, 1995

9. Mandel G.L., Bennett J.E., Dolin R. - Principles and Practice of Infectious Disease 5th Edition,
2000, Ed. Churchill Livingstone, London, New York

10. Magureanu Emil, Carmen Busuioc - Ghid de Epidemiologie Practicd. Ed. Medicala, Buc. 1995

11. Magureanu Emil, Carmen Busuioc, C. Bocédrnea - Practica Epidemiologica in Bolile
Infectioase, Ed. Medicala, Buc., 1988
12. Voiculescu Gh. Marin - Boli Infectioase, vol.LII, Ed. Medicala, Buc. 1989,1990
13. Steriu Dan - Infectii parazitare Umane, Ed. Brilliant, Buc. 1999
CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

02.05.2023 ora 9™ — 15.05.2023 ora 15" termen limiti | depunere dosare pentru inscriere la concurs
selectia dosarelor pentru inscriere (A) pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la concurs, a conditiilor de studii si de vechime si pentru

16.05.2023 ora 15 | stabilirea punctajului rezultat din analiza i evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare
(proba D)

17.05.2023 ora 15 | depunerea contestatiilor asupra rezultatului verificarii dosarelor

18.05.2023 ora 15 afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor, cu punctajul obtinut (la
proba D)

12.06.2023 ora 10 | proba scrisa (proba B)
corectarea lucrarilor si afisarea rezultatelor la proba scrisd, cu punctajul

12.06.2023 orals | htinut
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13.06.2023 ora 15 | depunerea contestatiilor asupra rezultatului probei scrise
ora 15 afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor, cu punctajul obtinut
14.06.2023 (proba B)
15.06.2023 ora 10 | proba practicé (proba C)
15.06.2023 ora 15 | afisarea rezultatului probei practice, cu punctajul obtinut
16.06.2023 ora 15 | depunerea contestatiilor asupra rezultatului probei practice
afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor, cu punctajul obtinut
19.06.2023 b b ©)
20.06.2023 ora 15 | afigarea rezultatelor finale ale concursului.
Nota: rezultatele probelor de concurs si rezultatele finale vor avea mentiunea "admis" sau
"respins".

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticé a punctajelor obtinute la proba scris3 si la proba
practicd. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisi
(B), iar dacad egalitatea se mentine, candidatii aflaji in aceastd situatie vor fi departajati pe baza
punctajului obtinut la proba suplimentara de departajare (proba D).

Concursul se va desfasura la Spitalul Ordsenesc Victoria, str. Baii nr. 2, oras Victoria, jud. Brasov.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului, la telefon 0368404404 in intervalul orar
9-15, prin  email spitalulorasenescvictoria@yahoo.com sau pe  website-ul  spitalului
www.spitalulorasenescvictoria.ro
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