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Nr. 2173/03.07.2025

ANUNT CONCURS
pentru ocuparea unui post unic,
vacant, de natura contractuala
la Spitalul Orasenesc Victoria, judet Brasov
Economist debutant (S)

Spitalul Ordsenesc Victoria, organizeaza concurs, In conformitate cu prevederile H.G.
nr.1336/2022 si a Regulamentului privind organizarea concursurilor/examenelor pentru ocuparea
posturilor vacante/temporar vacante din cadrul Spitalului Orasenesc Victoria pentru ocuparea unei
functii contractuale vacante, in conformitate cu

- Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice
din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii (rl), cu modificarile si
completarile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Art. VII din Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor
termene;

Denumirea postului: ECONOMIST DEBUTANT

Numarul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Structura: COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL
Durata timpului de lucru:8 orepe zi; 40 de ore pe sdptamana
Perioada nedeterminata.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii prevazute de art.15 la
H.G. nr.1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

CONDITII GENERALE:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
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savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

CONDITII SPECIFICE:

- Nivel de studii — superioare;

- Domenii de licentd: STIINTE ECONOMICE: CONTABILITATE SI INFORMATICA
DE GESTIUNE.

- Vechime in specialitate: nu necesitd vechime

- Cunostinte despre legislatia specifica locului de munca;

- Abilitati de operare software specifice, Microsoft Office (Excel si Word), si utilizare e—
mail.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul in termenul stabilit in acest anunt de
concurs. Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea postului vacant de ECONOMIST
DEBUTANT (S), va cuprinde urmatoarele acte:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia diplomei de licenta in specialitate / adeverintei de absolvire, dupa caz;

f) copia carnetului de munca, copia adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea Tn muncad si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
(modelul orientativ al adeverintei prevazut ca anexa la Regulament);

g) certificat de cazier judiciar;

h) adeverinta medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

1) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

J) curriculum vitae, model comun european.

k) chitanta de platd a taxei de concurs — 200 de lei.

Copiile de pe actele prevazute se prezintd insotite de documente originale in vederea certificarii
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepand cu data de 07.07.2025 pana la data de
22.07.2025 (inclusiv), in intervalul orar 09 — 15 la registratura Spitalului Ordsenesc Victoria din strada
Baii nr. 2, oras Victoria, judet Brasov

Secretarul comisiei de concurs va atribui dosarului un cod numeric pentru identificare dupa
prezentarea documentelor originale in vederea certificarii “conform cu originalul® a copiilor depuse.
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Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs, doamna Stoian Mihaela
sau la telefon 0368404404.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata: Titlul II — Programele
Nationale de Sanatate, Titlul VII — Spitale;

2. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea contabilitatii nr. 82/199 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institugiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului
de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoarda activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

9. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

11. Ordonanta nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate 1n
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Hotararea nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fard plata si de valorificare a
bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare
Capitolul I Dispozitii generale; Sectiunea 1 Obiect, scop si principii; Capitolul I Reguli generale de
participare si desfasurare a procedurilor de atribuire; Capitolul III Modalitati de atribuire; Sectiunea 1
Procedurile de atribuire; Sectiunea a 2-a Instrumente si tehnici spccifice de atribuire a contractelor de
achizitie publica.

14. Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

publicare anunt pe portalul posturi.gov.ro, pe pagina de internet a unitatii
sanitare, precum si la sediul acesteia

luni, 7 iulie 2025|depunerea dosarelor de concurs (incepand cu ora 9)

vineri, 4 iulie 2025

marti, 22 iulie 2025/termen limita de depunere a dosarelor de concurs (ora 15)
miercuri, 23 iulie 2025(selectie dosare de concurs si publicarea rezultatelor selectiei (ora 15)
joi, 24 iulie 2025|depunerea contestatiilor la selectia dosarelor (ora 15)

vineri, 25 iulie 2025|solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii (ora 15)
marti, 29 1ulie 2025/proba scrisa (ora 10) si afisare rezultate la proba scrisa (ora 15)
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miercuri, 30 iulie 2025|depunere contestatii la proba scrisa (ora 15)

joi, 31 iulie 2025|solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii la proba scrisa (ora 15)
proba practica (ora 10) si afisare rezultate la contestatii la proba practica (ora
15)
marti, 5 august 2025|depunere contestatii la proba practica (ora 15)
solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii la proba practica (ora
15)
proba interviu (ora 10) si afisare rezultate la contestatii la proba interviu (ora
15)
marti, 12 august 2025|depunere contestatii la proba interviu (ora 15)
solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor la contestatii la proba interviu
si afisarea rezultatelor finale (ora 15)

luni, 4 august 2025

miercuri, 6 august 2025

luni, 11 august 2025

miercuri, 13 august 2025

La solicitarea membrilor comisiei de concurs, cu aprobarea presedintelui comisiei, proba
practica si proba interviu pot fi inregistrate audio-video, cu respectarea datelor cu caracter personal, in
baza acordului candidatului exprimat pe formularul de inscriere.

Sunt declarati admisi candidatii care au promovat cele trei probe si care au obtinut cel putin 50
puncte la fiecare proba.

Formularul de inscriere la concurs va fi pus la dispozitia candidatilor de cétre secretarul
comisiei de concurs, la sediul spitalului.

Anuntul de concurs se va afisa la sediul si site—ul spitalului.

Manager,
Popa Ilie Florin
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