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ANUNT CONCURS
pentru ocuparea unui post vacant de natura contractuala,
PREOT GRADUL DEFINITIV

Spitalul Oragenesc Victoria, cu sediul in orasul Victoria, strada Baii nr. 2, judet Brasov, organizeaza
concurs pentru ocuparea unui post unic vacante, in conformitate cu:

Hotéararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii (r1), cu modificarile si completarile
ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare,

Art. VII din Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;
Avizul Mitropoliei Ardealului, Arhiepiscopia Ortodoxa Romana Sibiu.

. . ) A . Durat 9
Numar | Denumire | Nivel | Structurile in cadrul Perioada _ouraia Durata contract de
. N 5 . timpului de <
posturi post post | carora se afla postul postului lucru munca
Capela Ortodoxa
Preot Grad de ”Izvorul Tamaduirii” . .
1 L. ) . .o nedeterminata 8 ore nedeterminata
definitiv  |executie|a Spitalului Ordsenesc
Victoria

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

a)
b)

c)

d)

formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a H.G. 1336/2022;
binecuvantarea scrisa a Chiriarhului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
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Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmant, sdnatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european.

k) chitanta de plata a taxei de participare la concurs, in cuantum de 200 lei.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul Resurse umane situat in strada Policlinicii nr. 14,
in intervalul orar 9-15 1n perioada prevazuta in calendarul de concurs. Relatii suplimentare se pot obtine si
la telefon 0368460300 interior 116 sau 0368404404.

Desfasurarea concursului/examenului de angajare constd in etapele cuprinse intre prima zi de
depunere a dosarelor candidatilor si data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

Concursul se sustine in fata comisiilor de concurs.

Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei functii contractuale se face prin
concurs sau examen la care poate participa orice persoand care indeplineste conditiile generale si conditiile
specifice stabilite prin fisa postului pentru ocuparea respectivei functii contractuale.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoanda candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazad, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditii specifice:
- Diploma de licenta 1n teologie
- Vechimea necesara in specialitatea postului: minimum 2 ani

2/6



o=

I 9001 | m ACCREDITED

SYSTEMA g
Spitalul Orasenesc Victoria ANMCS
‘ ERO]:ASJ":&LOLF&C?JLLU' str. Baii nr. 2 oras Victoria, judet Brasov unitate aflat& in
? tel./fax: 0368.460.300; 0368.404.404; SUPRAVEGHEREA
V | CTO R 'A e-mail: spitalulorasenescvictoria@yahoo.com Autoritati Nationale de Management al Catfi in Sanatate

www.spitalulorasenescvictoria.ro

- Dovada absolvirii cursului de definitivare in functie, organizat de cult
- Binecuvantarea scrisa a Chiriarhului

TEMATICA S1 BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI
VACANT DE PREOT GRAD DEFINITIV iN SPITAL

Proba scrisa/orala

Teologie Dogmatica si Morala Ortodoxa

Pastoratie si misiune in institutiile social-medicale

Predica si cateheza

Prevederile Protocolului incheiat intre Ministerul Sanatatii si Patriarhia Roméana

PROBA SCRISA

Teologie Dogmatica si Morala Ortodoxa

Comuniunea treimica si reflectarea ei in creatie si in viata sociala

Omul, imparatul si preotul creatiei

Libertatea si responsabilitatea persoanei

Pacatul si patimile - boli ale sufletului

Pocainta si rolul duhovnicului in vindecarea duhovniceasca

Credinta, nadejdea si iubirea milostiva: virtuti principale si necesare 1n viata credinciosilor
Puterea innoitoare si sfintitoare a rugdciunii

Nk W=

Bibliografie orientativa:

1.

(98]

0 %0 N o

11.

Pr. Prof. Dr. Dumitru Staniloae, Teologia Dogmatica Ortodoxa, vol. I-111, Editura Institutului Biblic si
de Misiune al Bisericii Ortodoxe Romane, Bucuresti, 1996-1997;

Idem, Studii de Teologie Dogmatica Ortodoxa, Editura Mitropoliei Olteniei, Craiova, 1990;

Idem, Rugdciunea lui lisus si Experienta Duhului Sfant, Editura Deisis, Sibiu, 1995;

Idem, Spiritualitatea ortodoxa. Ascetica si Mistica, Editura Institutului Biblic si de Misiune al Bisericii
Ortodoxe Romane, Bucuresti, 1992, pp. 104-116 (Pocdainta);

Idem, Innoirea si sfintirea credinciosilor in Taina Mdarturisirii dupd invétatura Bisericii Ortodoxe,
Ortodoxia nr. 3, Bucuresti, 1986;

Idem, Responsabilitatea crestina, Ortodoxia nr. 1, Bucuresti, 1970;

Vladimir Lossky, Teologia Mistica a Bisericii de Rasarit, Editura Anastasia, 1993;

Idem, Introducere in Teologia Ortodoxa, Editura Sophia, Bucuresti, 2006;

Georgios Mantzaidis, Morala crestina, Omul si Dumnezeu. Omul si semenul. Pozitionari si perspective
esentiale §i bioetice, Editura Bizantina, Bucuresti, 2006;

. Pr. Prof. Dr. Ilie Moldovan, Preotul duhovnic si darul iertarii pacatelor, Ortodoxia nr. 4, Bucuresti,

1982;
Colectiv de autori, Rugdciunea in viata Bisericii si a crestinului. Studii si articole, Editura Basilica,
2022;
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2.

Pastoratie si misiune in institutiile social-medicale

1. Institutiile social medicale - abordare istorica si teologica

2. Aspecte ale misiunii preotului de caritate

3. Cultul divin-mijloc de pastoratie colectiva: Sfinta Liturghie

4. Taina Sfintei Spovedanii-mijloc de pastoratie individuala
S.Impactul bolii asupra persoanei umane: abordare pastorala

6. Folosul bolii dupd invatatura Sfintilor Parinti

7. Violenta, depresia, divortul si adictiile - incercari ale familiei de azi

Bibliografie orientativa:

1. Pr.Ion Vicovan, Dati-le voi sa mandnce - Filantropia crestina: Istorie si spiritualitate, Editura Trinitas,
lasi, 2001;

2. Prof. Univ. Dr. Chirila Pavel si Pr. Valica Mihai, Spitalul crestin. Introducere in medicina pastorala,
Editura Cristiana, Bucure;ti, 2004;

3. Arhid. Prof. Dr. loan L. Ica jr, Dilema sociala a Bisericii Ortodoxe Romane: radiografia unei probleme,
in Gandirea sociala a Bisericii. Fundamente-documente-analize-perspective, volum realizat si
prezentat de Arhid. Prof. Dr. loan I. Ica jr si Germano Marani, Editura Deisis, Sibiu, 2002;

4. PF Daniel, Patriarhul Bisericii Ortodoxe Romane, Sa biruim suferinta, din interiorul ei, in Misiune
pentru mdntuire. Lucrarea Bisericii in societate, Editura Basilica a Patriarhiei Roméane, Bucuresti,
2009;

5. IPS Prof. Univ. Dr. Laurentiu Streza, Preotul si indatorirea sa pastorala fata de credinciosii bolnavi,
in Mitropolia Olteniei, nr. 1, 1987;

6. Pr. Badita Dumitru Bogdan, Pastoratia bolnavilor, Editura Cuvantul Vietii, Bucuresti, 2012;

7. Arhimandrit Teofil Tia, Elemente de Pastorala Misionara pentru o societate post-ideologica, Editura
Reintregirea, Alba-Iulia, 2003;

8. Pr. Prof. Buga lon, Pastorala. Calea preotului, Editura Sf. Gheorghe Vechi;

9. Jean Claude Larchet — Teologia bolii, Editura Oastea Domnului, Sibiu 1997;

10. Idem - Crestinul in fata bolii, suferintei si mortii, Editura Sophia, Bucuresti, 2004;

11. Idem — Terapeutica bolilor spirituale, Editura Sofia, Bucuresti, 2001;

12. Pr. Prof. Dr. John Brek, Darul sacru al vietii, Editura Patmos, Cluj Napoca, 2001;

13. H. Tristram Engelhardt jr, Fundamentele bioeticii crestine. Perspectiva ortodoxa, traducere Mihail
Neamtu, Cezar Login si Diac. loan I. Ica jr, prezentare Sebastian Moldovan, Editura Deisis, Sibiu, 2005;

14. Pr. Prof. Dr. Vasile Raduca, Bioetica, familia si morala crestina, in Studii Teologice, L (1999), nr. 3-
4, pp. 103-118;

15. Pr. Prof. Dr. Petre Semen - Pdcatul boala sufletului, Editura Pamfilius, Iasi, 2004;

16. Pr. Petre Vintilescu, Spovedania si duhovnicia, Editura Reintregirea, Alba Iulia, 2017, pp. 135-166

(Sfaturi ca mijloace ale terapeuticii spirituale).
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PROBA ORALA

3. Predica si Cateheza

1. Predica la vindecarea celor 10 leprosi

2. Predica la vindecarea femeii garbove

3. Predica la vindecarea orbului din nastere

4. Predica la vindecarea slabanogului din Capernaum

5. Predica la vindecarea slugi sutasului

6. Predica la vindecarea slabanogului de la Vitezda

7. Cateheza despre Sfanta Taind a Spovedaniei

8. Cateheza despre Sfanta Taina a Impartisaniei

9. Cateheza despre iubire, solidaritate si filantropie crestina

Bibliografie orientativa:

1. IPS Prof. Univ. Dr. Laurentiu Streza, Din exilul pdcatului la Masa Impardtiei. Caldtorie cu Hristos
spre Postul Mare, vol.1, Editura Andreiana, Sibiu, 2016;

2. Idem, Din exilul picatului la Masa Impdrdtiei. Pelerini cu Hristos spre Inviere, prin Postul Mare,
vol. I, Andreiana, Sibiu, 2016;

3. Pr. Prof. Dr. Vasile Mihoc, Predici exegetice la duminicile de peste an, Editura Teofania, Sibiu,
2008;

4. Prevederile Protocolului incheiat intre Ministerul Sanéatatii si Patriarhia Romana

Bibliografie orientativa:

Protocolul privind desfasurarea activitdtilor de asistenta religioasa crestin-ortodoxa in unitdtile
sanitare subordonate Ministerului Sanatatii

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

18.11.2025-02.12.2025 ora 15" termen limiti | Perioadd depunere dosare de concurs
03.12.2025 1. selectia dosarelor de concurs si publicarea rezultatelor selectiei dosarelor
04.12.2025 | ora 15 | depunerea contestatiilor la selectia dosarelor (maxim ora 15)
05.12.2025 | ora 15 | solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

12.12.2025 | ora 10 | 2. Proba scrisa si afisarea rezultatelor (ora 15)

15.12.2025 | ora 15 | depunerea contestatiilor la proba scrisa

16.12.2025 | ora 15 | solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

17.12.2025 | ora 10 | 3. Proba orala si afisarea rezultatelor (ora 15)

18.12.2025 | ora 15 | depunerea contestatiilor la proba orald (maxim ora 15)
19.12.2025 | ora 15 | solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

19.12.2025 | ora 16 | Afisarea rezultatelor finale

Locul de desfasurare a concursului Spitalul Orasenesc Victoria, strada Baii nr. 2, oras
Victoria, judet Brasov.
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Nota: rezultatele probelor de concurs si rezultatele finale vor avea mentiunea "admis" sau "respins".

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si la proba
orald. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceastd situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma
caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

in situatia in care vor surveni modificiri ale calendarului de concurs sau a locului de
desfasurare a probelor, acestea se vor comunica in timp util candidatilor inscrisi, la avizierul si pe
website-ul Spitalului Orasenesc Victoria.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului, la telefon 0368404404 in intervalul orar 9-
15, prin e-mail  spitalulorasenescvictoria@yahoo.com, sau  pe  website-ul  spitalului
www.spitalulorasenescvictoria.ro

Manager,
Ec. Popa Ilie Florin

6/6



