
 
Nr. 3995/17.11.2025 

ANUNT– EXAMEN PROMOVARE DEBUTANT 
 
Spitalul Orășenesc Victoria, județ Brașov organizează examen pentru promovarea în grad profesional 
superior a personalului contractual încadrat în funcții cu grad de debutant, având în vedere prevederile 
art. 68 alin.(1), art. 69 alin.(1) și ale art.84 – 89 din Hotărârea Guvernului României nr. 1.336/28.10.2022, 
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual 
din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, prevederile art. 31 
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, și ale art. 554 
din Ordonanța de Urgență nr. 57 din 3 iunie 2019 privind Codul administrativ, după cum urmează: 
 
Baza de tratament Medicină fizică și de reabilitare 
– 1 (un) post de kinetoterapeut  
Compartimentului de Management al Calității în Serviciile de Sănătate al spitalului 
– 1 (un) post de consilier de specialitate 
 
Organizarea examenului de promovare: 
Dosarele de înscriere la examen se vor depune de către candidați începând cu data de 18.11.2025 și până la 
data de 02.12.2025, la sediul Spitalului Orășenesc Victoria, Compartiment Resurse Umane 
Dosarul de înscriere la examenul de promovare va conține următoarele documente: 
– cerere de înscriere la examenul de promovare adresată managerului spitalului; 
– adeverinţă eliberată de Compartimentul resurse umane, din care să reiasă vechimea în gradul sau treapta 
profesională de debutant, din care promovează; 
Calendar desfășurare examen de promovare: 
– Examenul de promovare: Interviul – 05.12.2025, ora 10:00; 
– Afișarea rezultatului la interviu – 05.12.2025, ora 15:00; 
– Depunerea contestațiilor la rezultatul interviu – până la data de 08.12.2025, ora 15:00; 
– Afișarea rezultatului la contestații interviu – 09.12.2025, ora 15:00; 
– Afișarea rezultatelor finale – 09.12.2025 ora 16:00. 
Pentru a fi declarați ”promovat”, candidații trebuie să obțină minimum 50 puncte. 
PRECIZĂRI: 
Examenul de promovare organizat la sfârșitul perioadei pentru personalul contractual încadrat în funcții cu 
treaptă/grad de debutant constă în susținerea unui interviu, față în față, care are la bază evaluarea raportului 
salariatului debutant. 
Raportul de evaluare privind activitatea desfășurată de către salariatul debutant, întocmit de îndrumător, se ia 
în calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant, ponderea acestuia în nota finală a 
examenului de promovare fiind stabilită de comisia de examinare. 
Interviul este notat de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte. 
Rezultatele examenului de promovare se comunică în scris salariatului, prin orice mijloc de comunicare, și 
pe pagina de internet a spitalului https://www.spitalulorasenescvictoria.ro  în termen de maxim două zile 
lucrătoare de la data susţinerii acestuia. 
Salariatul debutant nemulţumit de rezultatul obţinut poate depune contestaţie în termen de o zi lucrătoare de 
la data comunicării rezultatelor. 
Relații suplimentare – Compartiment Resurse umane, tel. 0368404404. 
 


