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ANUNT ORGANIZARE CONCURS PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI UNICE
CONTRACTUALE VACANTE

In conformitate cu:

- Hotédrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare,

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade
si trepte profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificarile si completarile ulterioare

- prevederile Legii nr. 141/2025 cu modificarile si completarile ulterioare, prin care in anul 2026
posturile unice sunt exceptate de la suspendarea organizarii concursurilor/examenelor in vederea ocuparii

Spitalul Orasenesc Victoria organizeaza concurs pentru ocuparea urmaitoarelor posturi unice
contractuale vacante:

9 . . o . Durat <
Numér | Denumire | Nivel | Structurile in cadrul Perioada | ourata Durata contract de
. - - . timpului de <
posturi post post | cdrora se afld postul postului lucru munca
de Structura spitalizare

1 Infirmiera . de zi specialitati | nedeterminata 8 ore/ zi nedeterminata

executie . . ’
’ chirurgicale

1 Infirmiera de . Cor‘n[')aft%mentv nedeterminata 8 ore/ zi nedeterminata
executie| Medicind interna

1 Infirmiera de . Compaﬂlment Boli nedeterminata 8 ore/ zi nedeterminata
executie cronice

de Structura spitalizare

1 Ingrijitoare . de zi specialititi | nedeterminata 8 ore/ zi nedeterminata

executie . . ’
’ chirurgicale

1 Ingrijitoare | de . Cor‘n[')aft%mentv nedeterminata 8 ore/ zi nedeterminata

executie| Medicind interna
Ingrijitoare | de Compartiment Boli e . o

1 S . p . nedeterminata 8 ore/ zi nedeterminata

executie cronice

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Cerintele specifice:

Pentru posturile de infirmiera

- Studii medii/gimnaziale absolvite

- Diplomé/certificat de studii infirmier (curs de infirmiere organizat de OAMMGMR sau de furnizori
autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii)

- Vechime minima in activitate 6 luni
Pentru posturile de ingrijitor

- Studii medii/gimnaziale absolvite

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa prezentului anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa

ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul

de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului; adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta

starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis

in conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire

la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii nscrisi pentru

posturile din cadrul sistemului de Tnvatimant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
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publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

j) chitanta in valoare de 200 lei de participare la concurs.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)+e), j) precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad

de handicap, dupa caz, se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse umane al spitalului aflat in incinta

policlinicii orasului Victoria, str. Policlinicii nr. 14, parter, tel. 0368404404, in intervalul orar 9-15.

CALENDARUL DE CONCURS:

Joi. 15 ianuarie 2026 | publicare anunt pe portalul posturi.gov.ro, pe pagina de internet a
’ unitatii sanitare, precum si la sediul acesteia

Vineri, 16 1anuarie 2026 | depunerea dosarelor de concurs (incepand cu ora 9)

Vineri, 30 ianuarie 2026 | termen limita de depunere a dosarelor de concurs (ora 15)

Luni, 2 februarie 2026 | selectie dosare de concurs si publicarea rezultatelor selectiei (ora 15)

Marti, 3 februarie 2026 | depunerea contestatiilor la selectia dosarelor (ora 15)

Miercuri, 4 februarie 2026 | solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii (ora 15)

Luni, 9 februarie 2026 | proba scrisa (ora 10) si afisare rezultate la proba scrisa (ora 15)

Marti, 10 februarie 2026 | depunere contestatii la proba scrisa (ora 15)

Miercuri, 11 februarie 2026

solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii la proba scrisa
(ora 15)

proba practicd/interviu (ora 10) si afisare rezultate la la proba

Joi, 12 februarie 2026 practica/interviu (ora 15)

Vineri, 13 februarie 2026 | depunere contestatii la proba practica/ interviu (ora 15)

solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor la contestatii la proba

Luni, 16 februarie 2026 practica (ora 15); afisare rezultate finale concurs ora 16:00

TEMATICA Sl BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE
A POSTULUI DE INFIRMIER

TEMATICA

1.

W

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare
Gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
- Obiective si domenii de aplicare

- Clasificari

- Ambalarea deseurilor

- Depozitarea temporara

- Transportul

- Eliminarea finala

- Responsabilitati in domeniul de gestionare a deseurilor
Prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale
Atributii de serviciu infirmiera
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- Pregatirea patului si accesorile lui

- Schimbarea lenjeriei de pat

- Asigurarea igienei personale, corporale si vestimentare a bolnavilor
- Dezbracarea si imbracarea bolnavului imobilizat la pat

- Observarea pozitiei bolnavului. Schimbarea pozitiei bolnavului
- Mobilizarea bolnavului

- Captarea dejectiilor fiziologice si patologice ale bolnavilor

- Efectuarea transportului bolnavului in spital

- Alimentatia bolnavului, prevenirea escarelor de decubit

- Colectarea la sursa si ambalarea lenjeriei

- Transportul si depozitarea lenjeriei murdare

- Depozitarea si transportul lenjeriei curate

- Pastrarea confidentialitatii

BIBLIOGRAFIE

1.

Programul National de Pregatire al Infirmierelor. Note de curs (Editura Alma Mater 2012);

2. Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale si a metologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare; Cap.ll; Cap lll; Cap.IV; Cap V; Cap VI; Cap VII;

Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare gi controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Ordinul 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA Sl BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE iNGRIJITOR

TEMATICA

1.

Atributiile Tngrijitoarei prevazute in fisa postului

2. Definirea urmatorilor termeni: curatarea, dezinfectia, sterilizarea, produse biocide,

substante active, produs detergent-dezinfectant, antiseptic, dezinfectie de nivel mediu si

scazut

a. Exigente de curatare-dezinfectie in spital, tindndu-se cont de organizarea spatial-
functionala in modelul general de zonare, dupa cum urmeaza:

- Zona curata cu cerinte severe privind igiena si asepsia

- Zona murdara
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- Zona intermediara

b. Reguli generale in aplicarea programului de curatare:

- Curatarea-dezinfectia curenta

- Curatarea —dezinfectia ciclica

- Reguli generale de practica a dezinfectiei si a dezinfectantelor

- Criterii de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante
- Obligatiile personalului efector

3. Circuitul lenjeriei in Spital

4. Gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale:
- Obiective si domenii de aplicare
- Clasificarea pe categorii de deseurilor rezultate din activitatile medicale
- Ambalarea deseurilor-recipiente pe categorii de coduri de culoare
- Depozitarea temporara
- Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale din incinta Spitalului

5. Cominicarea cu pacientul psihic ( limbajul, ascultarea).

6. Legea nr.46 din 21 ianuarie 2003, privind drepturile pacientului

7. Cunoasterea si respectarea regulamentului de ordine interioara

BIBLIOGRAFIE

1. Ordinul 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare

2. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.46 din 21 ianuarie 2003, privind drepturile pacientului, cu modificarile si
completarile ulterioare

4. Ordinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitati medicale si a Metologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare

Manager,
Ec. Popa Ilie Florin
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