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Nr. 2224/26.05.2026

ANUNT ORGANIZARE CONCURS PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI UNICE
CONTRACTUALE VACANTE

in conformitate cu:

- Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare

- prevederile Legii nr. 141/2025 cu modificarile si completarile ulterioare, prin care in anul
2026 posturile unice sunt exceptate de la suspendarea organizarii concursurilor/examenelor in
vederea ocuparii

Spitalul Orasenesc Victoria organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi
unice contractuale vacante:

y , Structurile in cadrul . Durata <
Numar . Nivel y < Perioada . . |Durata contract
.| Denumire post carora se afla ) timpului <
posturi post postul postului de lucru de munca
Laborator de
Asistent medical radiologie si Normé
de radiologie de |imagistica medicala NP R N L
1 . . nedeterminatalintreaga 6| nedeterminata
debutant  |executiel  mamografie/ ore/zi
(S/SSD/PL) osteodensitometrie
DXA
Laborator de
’ Ingrijitoare de rd‘?"‘ﬂp?][?fe:  Ined | Norma 8 ned .
(G/M) executie t;ntla |C||na_ |z(|c[§a si |nedeterminata mtrea/gg nedeterminata
' alneologie (Baza ore/zi
de tratament)

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia roméana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei

Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii

nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
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infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cerintele specifice:

Pentru postul de asistent medical radiologie debutant (S/SSD/PL) la laboratorul de
mamografie

- Diploma de studii in specialitatea postului

- Vechime minima in specialitatea de asistent de radiologie si imagistica medicala nu este
cazul
Pentru postul de ingrijitoare (G/M) la laboratorul de recuperare, medicina fizica si
balneologie (baza de tratament)

- Studii medii/gimnaziale absolvite

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa prezentului anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea

de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor_specializari, precum si_copiile_documentelor care atesta indeplinirea conditiilor

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de

catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult

6 luni anterior derularii concursului; adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in

clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit

prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de

adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat

cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
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si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau

protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune

contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a

unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

j) certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor

Medicali din Romania, OAMGMAMR (pentru asistentul medical de radiologie)

k) aviz de libera practica valabil pentru anul in curs si polita de asigurare de raspundere

civila pentru greseli in activitatea profesionala (pentru asistentul medical de radiologie)

|) Adeverinta privind onorabilitatea si moralitatea profesionala, conform HG 35/2015,
eliberata de OAMGMAM pentru participare la concurs/examen, pentru postul de asistent medical
(in cazul in care candidatii nu au documentul original la momentul inscrierii se va depune copia
acestuia, originalul fiind obligatoriu a se depune pana la proba scrisa).

m) chitanta in valoare de 200 lei de participare la concurs.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)+e), j)+I) precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, dupa caz, se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse umane al spitalului aflat
in incinta policlinicii orasului Victoria, str. Policlinicii nr. 14, parter, tel. 0368404404, in
intervalul orar 9-15.

CALENDARUL DE CONCURS:

Miercuri, 27 mai 2026

publicare anunt pe portalul posturi.gov.ro, pe pagina de internet a
unitatii sanitare, precum si la sediul acesteia

Joi, 28 mai 2026

depunerea dosarelor de concurs (incepand cu ora 9)

Vineri, 12 iunie 2026

termen limita de depunere a dosarelor de concurs (ora 15)

Luni, 15 iunie 2026

selectie dosare de concurs si publicarea rezultatelor selectiei (ora 12)

Marti, 16 iunie 2026

depunerea contestatiilor la selectia dosarelor (ora 15)

Miercuri, 17 iunie 2026

solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii (ora 15)

Luni, 22 iunie 2026

proba scrisa (ora 10) si afisare rezultate la proba scrisa (ora 15)

Marti, 23 iunie 2026

depunere contestatii la proba scrisa (ora 15)

Miercuri, 24 iunie 2026

solutionare contestatii si afisare rezultate la contestatii la proba scrisa
(ora 15)

Luni, 29 iunie 2026

proba practica/interviu (ora 10) si afisare rezultate la proba
practica/interviu (ora 15)

Marti, 30 iunie 2026

depunere contestatii la proba practica/ interviu (ora 15)

Miercuri, 1 iulie 2026

solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor la contestatii la proba
practica (ora 15); afisare rezultate finale concurs ora 16:00

Precizari importante: Proba scrisa va contine subiecte de tip grila, dar si subiecte clasice.
Proba practica va consta atat in subiecte din tematica postului pentru care se candideaza,
cat si in cunostinte operare PC, eliminatorii.
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Concursul se va derula in cadrul Spitalului Orasenesc Victoria, strada Baii nr. 2. Orice
modificare cu privire la locul desfasurarii concursului se va comunica in timp util
candidatilor.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURS OCUPARE POST ASISTENT
MEDICAL DE RADIOLOGIE

TEMATICA
1. Generalitati privind tehnica radiografica in exploatarea sistemului osos
- Alegerea elementelor electrice
- Pozitionarea pacientului
- Protectia contra iradierii
2. Radiografia toracelui - Incidente PA
3. Radiografia toracelui in pozitie laterala
4. Radiografia sternului
5. Examen radiologic al centurii scapulare si a membrului superior. Generalitaj
6. Radiografia claviculei
7. Radiografia articulatiei scapulo-humerale
8. Radiografia humerusului
9. Radiografia articulatiei cotului
10. Radiografia oaselor antebratului
11. Radiografia articulatiei pumnului
12. Radiografia mainii
13. Examen radiologic al bazinului
14. Radiografia articulatiei coxo-femurale
15. Radiografia femurului
16. Radiografia articulatiei genunchiului
17. Radiografia oaselor gambei
18. Radiografia articulatiei tibio-tarsiene
19. Radiografia piciorului
20. Radioscopia pulmonara
21. Radiografia pulmonara
22. Ex. radiologic al abdomenului pe gol . Generalitati, tehnici si incidente.
23. Ex. radiologic al aparatului urinar - Radiografie renala simpla.
24. Ex. radiologic al craniului . Generalitati
25. Radiografia sinusurilor anterioare ale fetei
26. Proprietatile razelor X
27. Protectia in radiologie
28. Drepturile pacientului
29. Exercitarea profesiei de asistent medical
30. Etica si deontologia in exercitarea profesiei de asistent medical
31. Cunostinte operare PC

BIBLIOGRAFIA

1. ,Tehnica radiologica” - Amilcar Georgescu, Robert Lichtenberg, Sonia Vulpescu,
Editura Medicala 1956

2. "Radioimagistica medicala, radiofizica si tehnica” — A.M. Bratu, C. Zaharia, Ed.
Universitara Carol Davila, Bucuresti 2016.

2. Legea nr.46/2003 — privind drepturile pacientului, actualizata modificata.

3. Codul de etica si deontologie al asistentului medical.
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4. Ordonanta de urgenta nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si

functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din

Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare

a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Legea nr. 95/2006 - privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile

ulterioare, Titlul VII Spitalele; cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE iNGRIJITOR

TEMATICA

1.

Atributiile Tngrijitoarei prevazute in fisa postului

2. Definirea urmatorilor termeni: curatarea, dezinfectia, sterilizarea, produse biocide,

w

5.
6.
7.

substante active, produs detergent-dezinfectant, antiseptic, dezinfectie de nivel mediu si

scazut

a. Exigente de curatare-dezinfectie in spital, tindndu-se cont de organizarea spatial-
functionala in modelul general de zonare, dupa cum urmeaza:

- Zona curata cu cerinte severe privind igiena si asepsia

- Zona murdara

- Zona intermediara

b. Reguli generale in aplicarea programului de curatare:

- Curatarea-dezinfectia curenta

- Curatarea-dezinfectia ciclica

- Reguli generale de practica a dezinfectiei si a dezinfectantelor

- Criterii de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante

- Obligatiile personalului efector

Circuitul lenjeriei In spital

Gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale:

- Obiective si domenii de aplicare

- Clasificarea pe categorii de deseurilor rezultate din activitatile medicale

- Ambalarea deseurilor-recipiente pe categorii de coduri de culoare

- Depozitarea temporara

- Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale din incinta Spitalului

Cominicarea cu pacientul psihic ( limbajul, ascultarea).

Legea nr.46 din 21 ianuarie 2003, privind drepturile pacientului

Cunoasterea si respectarea regulamentului de ordine interioara

BIBLIOGRAFIE

1.

Ordinul 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare

Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
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curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare gi controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.46 din 21 ianuarie 2003, privind drepturile pacientului, cu modificarile si
completarile ulterioare

Ordinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare

Manager,
Ec. Popa llie Florin
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